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- Montacarguista.

AMERICAN COTTON
“TIANGUISTENCO”

VACANTES VACANTES

- Ayudante general.  

Requisitos:

• Escolaridad secundaria, 
preparatoria o carrera 
técnica.

• Disponibilidad para rolar 
turnos.

• Edad de 18 en adelante.
• Género masculino. 

Prestaciones:

• Prestaciones de Ley.
• Pago semanal.
• Vales de despensa.
• Contratación directa 

por la empresa.

- Encargado de cobranza.

CORONA HERMANOS
“MEXICALTZINGO”

VACANTES

Prestaciones:

• Contrato directo.
• Posibilidad de crecimiento.
• Sueldo base $1,500 semanal.
• Bono variable.
• Vacaciones.
• Prima vacacional.
• Aguinaldo.
• Uniforme.

• Eventos de verano y de fin de año.

- Empleado general.      - Guardias de seguridad.
Requisitos:

• Manejo diario de cartera de cobranza.
• Seguimiento personalizado a clientes.
• Retención de clientes.
• Análisis de bases de datos.
• Conocimientos: Office (Excel).
• Facilidad para la tecnología.
• Cobranza y venta de seguros.
• Servicio al cliente.
• Call center.

HOTEL LA MURALLA 
“METEPEC”

- Recepcionistas.         - Auxiliar de mantenimiento.  
  - Recamareras (os).

- Lic. En Adm. de Empresas, Contaduría.

Requisitos:

• Género indistinto.
• Experiencia en atención a clientes, 

manejo de efectivo, facturación.
• Buena presentación.
• Nivel de estudios: preparatoria.
• Edad de 25 a 35 años.

Prestaciones:

• Capacitación pagada.
• Contrato indefinido.
• Prestaciones de Ley.
• Uniforme, pago 

semanal.

Requisitos:

• Género indistinto.
• De 20 a 30 años.
• Secundaria o Preparatoria 

terminada.
• Experiencia no necesaria.
• Disponibilidad de horario.

GRUPO LOS MANANTIALES
“CHAPULTEPEC”

VACANTES

Prestaciones:

• Capacitación pagada.
• Experiencia no necesaria.
• Sueldo base $1900.
• Pagos semanales.
• Bono de puntualidad.
• Disponibilidad de horario.
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